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Stellenausschreibung 
Erzieherin / Erzieher / Fachkraft für den Kindergarten 

 des Kinderhauses Herz Jesu, Erlangen VZ / TZ (mind. 30 Std) 

Das Kinderhaus Herz Jesu liegt im Norden von Erlangen. Unser Haus bietet Kindern und Familien von der 
Krippe bis zum Ende der Grundschule eine Heimat. Es besteht aus zwei Krippengruppen, einem 

Kindergarten mit drei Gruppen und einem Hort mit 48 Schulkindern.​
​

Zur Verstärkung unseres Teams im Kindergarten suchen wir ab sofort oder zum 1.9.25 eine Erzieherin 
oder einen Erzieher, in Voll- oder Teilzeit, mit einem Stundenumfang von mind. 30 Wochenstunden.​

​
Wir schaffen ein Umfeld voller Lernchancen und begleiten die Bildungswege der Kinder, während wir 

ihre individuellen Fähigkeiten stärken. Die Pflege einer respektvollen und vertrauensbasierten Beziehung 
zu den Kindern steht bei uns im Vordergrund. 

 In unserer Einrichtung arbeiten Menschen unterschiedlicher Herkunft und Religion. ​
Unsere Mitarbeitenden sind so vielfältig wie die von uns betreuten Kinder. Jeder wird bei uns so 

angenommen, wie er ist und bekommt die Möglichkeit, sich zu entfalten und Gemeinschaft zu erleben.​
​

Bewerberinnen und Bewerber jeder Konfession oder ohne religiöse Zugehörigkeit sind uns herzlich 
willkommen. Die private Lebensgestaltung bleibt dabei unbewertet. 

​

​
Von Dir wünschen wir uns:​
- positive Lebenseinstellung​
- Einfühlungsvermögen für die Bedürfnisse von Kindern und Eltern​
- Engagement, Organisationstalent und Teamfähigkeit​
 - fließende Deutschkenntnisse​
- abgeschlossene Ausbildung als Erzieherin/Erzieher oder eine vergleichbare anerkannte Ausbildung als 
Fachkraft im Hort gemäß BayKibiG​
​
Wir bieten Dir:​
- eine interessante, verantwortungsvolle sowie abwechslungsreiche Tätigkeiten in einem super Team​
- kostenlose Parkmöglichkeiten & direkten Anschluss an den VGN​
- garantierter Betreuungsplatz für Deine Kinder in Krippe, Kindergarten & Hort ​
- Entgelt nach ABD (entspricht TVÖD) – inklusive Sozialleistungen & Jahressonderzahlungen​
- 30 Urlaubstage + 2 Regenerationstage sowie zusätzliche freie Tage am 15.08., 24.12. & 31.12.​
- Zusatzversorgung (Betriebsrente)​
- Kostenübernahme bei Fortbildung & persönlicher Weiterentwicklung​
- Zuschuss zu eigenen Betreuungskosten​
​
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!​ ​ ​ ​ ​ ​ Christofer Rundel​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Kinderhausleitung 


